
 

 

I rischi legati alle differenze di genere, cultura, provenienza, religione, capacità, età 
Aggiornamento per Formatori, ASPP, RSPP, CSP, CSE 

Obiettivi  

Nell’ambito dell’attività di valutazione del rischio generalmente si ragiona in termini di «lavoratore standard»: lavoratore maschio adulto, di 
mezza età, di media corporatura, in salute, madrelingua. 

L’intento del seminario è quello di mettere in condizione il Servizio di Prevenzione e Protezione di condurre una corretta valutazione del rischio 
in termini di differenze  genere, cultura, provenienza, religione, capacità, età ed individuare le corrette misure di prevenz ione e protezione che 
consentano di considerare la diversità fra i lavoratori una ricchezza e non un problema. 

Contenuti  
Approccio alla valutazione del rischio legato alle DIFFERENZE di genere, cultura, provenienza, religione, capacità, età.  
Riconoscimento e considerazione delle differenze tra i lavoratori nella loro specificità.  

Criteri e le metodologie di valutazione dei rischi, misure di prevenzione e protezione relative anche attraverso casi di stud io. 

Docente  

Dott. Melania Marchetta: 

Chimico - Consulente e Formatrice in igiene e sicurezza nei luoghi di lavoro e ambiente. 

Quando e Come?  

Venerdì 1 marzo 2024, ore 14:00-18:00 in modalità Aula Virtuale 


